
 
Wir sind ein attraktiver Arbeitgeber der Region mit Sitz in Fürstenwalde. Die Versorgung mit Trinkwas-
ser höchster Güte und die umweltgerechte Reinigung des kommunalen Abwassers sind unser Auftrag 
und unser Antrieb! Wenn Sie unsere Leidenschaft teilen, können Sie jetzt die mobile Schmutzwasser-
entsorgung unterstützen! Unser Team sorgt dafür, dass auch dort Abwasser zuverlässig entsorgt 
wird, wo kein Kanalanschluss besteht! Dafür suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

(Berufs-) Kraftfahrer/-in C/CE (m/w/d) 
für die mobile Schmutzwasserentsorgung 

in Vollzeit - 39 h/Woche. 
Das können Sie bei uns bewegen: 

• Führung und Bedienung von Lastkraftwagen mit Aufbau für Schlammabsaugung unterschiedli-
cher Größen- und Gewichtsklassen, auch mit Anhänger 

• Termingebundenes Absaugen von Schmutzwasser aus nicht kanalgebundenen, abflusslosen 
Sammelgruben und Kleinkläranlagen mittels Schlammsaugfahrzeugen 

• Transport des Abfuhrgutes zu festgelegten Einleitstellen sowie fachgerechte Einleitung in Fä-
kalannahmestellen und Kläranlagen des Verbandsgebietes 

• Erstellung von Entleerungsnachweisen und Transportberichten sowie digitale Dokumentation 
der Abfuhrmengen 

• Pflege, Kontrolle und Reinigung der Fahrzeuge sowie Störungsbeseitigung 
• Rufbereitschaft 

Das bringen Sie mit: 
• Führerschein Klasse C/CE inkl. Berufskraftfahrerqualifizierung und einer gültigen Fahrerkarte 
• Idealerweise Erfahrung mit Schlammfahrzeugen 
• Gebietskenntnisse oder Wohnort im Raum des Zweckverbandes Fürstenwalde und Umland 

(wünschenswert) 
• Einsatzbereitschaft, Zuverlässigkeit, Flexibilität und Teamfähigkeit 
• Verantwortungsbewusster und umsichtiger Umgang mit modernem Fuhrpark und Technik 
• Kundenorientierte und eigenständige Arbeitsweise 

Das sind die guten Gründe für eine Karriere bei uns: 
• Wir sind ein krisensicherer Arbeitgeber und bieten Ihnen eine leistungsgerechte Vergütung nach 

dem Tarifvertrag für Versorgungsbetriebe (TV-V) an, inkl. der darin enthaltenen Vorzüge wie: 39-
Stunden-Woche, 30 Tage Urlaub/Jahr, Freizeitausgleich sowie diverser Sozialleistungen (Fahr-
radleasing, betriebliches Gesundheitsmanagement etc.) 

• Zulagen für Rufbereitschaft und Sonderformen der Arbeit 
• Wohnortnaher Einsatz und planbare Arbeitszeiten 
• Sinnstiftende, vielfältige Aufgaben mit hoher Verantwortung 
• Kollegiales Arbeitsklima in einem motivierten Team 
•  

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. Bitte richten Sie Ihre vollständigen Bewerbungs-
unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Qualifikationsnachweise und Zeugnisse sowie ggf. Nachweis 
über Schwerbehinderung) mit Angabe Ihres frühestmöglichen Einstiegstermins bis zum 20.09.2026 
an den: 
Zweckverband Wasserversorgung und 
Abwasserentsorgung Fürstenwalde und Umland 
Uferstraße 5 
15517 Fürstenwalde 
Tel. 03361 59659-11 oder per E-Mail an bewerbung@fuewasser.de 

 
Die Vorstellungsgespräche finden voraussichtlich ab der 41. KW statt. 
Beachten Sie bitte auch die Informationen über die Datenverarbeitung zum Zwecke der Entscheidung über die Bewerbung um ein 
Anstellungsverhältnis gemäß Artikel 13 DSVGO auf unserer Internetseite unter: http://www.fuewasser.de/kundeninformationen/stel-
lenausschreibung.html 
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